
職場環境改善セミナー

健康で安心して働き続けられる場所をつくる

第1回

オンライン

開催

公益財団法人日本医療機能評価機構では、職員やりがい度調査、医療安全文化調査等のデータを活用して職場環

境改善に取り組むことを支援しています。

今回のオンラインセミナーでは、ストレスチェックの集団分析を職場環境改善の情報として活用する事例をご紹

介します。

ぜひご参加ください。

日時 2021年12月15日(水) 17:00～18:30

お問い合わせ （公財）日本医療機能評価機構 評価事業推進部 企画課

Tel 03-5217-2326 Mail：r-d@jcqhc.or.jp

評価機構webサイト（https://www.jq-hyouka.jcqhc.or.jp/post/event/5802）

よりお申し込みください。

申込受付：2021年11月15日(月)～

参加
申込

開催
概要

● 基調講演

「大学教職員の産業保健の実際

〜ヘルスリテラシー向上とストレス耐性の高い職場をめざして」

福田 洋（順天堂大学大学院医学研究科先端予防医学・健康情報学講座 特任教授）

●ストレスチェックの集団分析を活用した職場環境改善事例

平山 功（群馬県済生会前橋病院 緩和ケア内科 代表部長）

● 質疑応答

形 式 ： オンラインセミナー（Zoomウェビナー）

定 員 ： 100病院
＊1病院につき何名でもご参加いただけます

対 象 ：病院長、看護部長、事務長、総務課長、人事課長等、病院の管理者、幹部層

参加費 ： 無料

人の安心、医療の安全 JQ


