
「講師派遣」

講師派遣では病院機能評価の概要を職員の方に向けてご説明いたします。
※web会議システムを用いたオンラインでの実施にも対応しております。
※2022年9月までの「体験型」および「フォローアップ型」は
サーベイヤー派遣に統合されました。

本プログラムの詳細情報は、HPをご確認ください。
https://www.jq-hyouka.jcqhc.or.jp/support/menu/



プログラム

・病院機能評価とは

・病院機能評価の全体像

・機能種別版評価項目の最新バージョンの特徴

・訪問審査体系・当日の進行

・受審準備に向けて

※要望に応じて内容を変更する場合がございます。

概 要

概要：当機構職員が病院に伺い、病院機能評価の概要や評価項目
の考え方等について、1 – 2時間程度講演します。

講師派遣

利用にあたって

・病院側で資料等の準備していただく必要はございません

利用のタイミング

・キックオフミーティング時に利用

・全職員での共有のタイミング

・受審決定～受審の8ヶ月前程度

利用した病院の声

・病院機能評価を職員へ周知し、受審に向けて院内の士気を
高められた。

・前回受審を経験者した職員が少なくなったが、全職員への
情報共有ができた。

・病院機能評価の概要を職員に周知できた。


